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Aika 09.08.2021, klo 17:00 - 18:07

Paikka Sähköinen etäkokous

Käsitellyt asiat

§ 142 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 143 Pöytäkirjan tarkastaminen

§ 144
Ruskon kunnan henkilöstökäytäntöjen kartoituksen ja työhyvinvointikyselyn 
tulokset

§ 145
Valtuuston vaalilautakunnan jäsenten ja varajäsenten vaali toimikaudeksi 2021-
2025

§ 146 Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valinta

§ 147
Kunnanhallituksen jäsenten ja varajäsenten sekä puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan valinta

§ 148 Sosiaali- ja terveysjaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinta

§ 149
Tarkastuslautakunnan asettaminen vuosien 2021-2025 hallinnon ja talouden 
tarkastuksen järjestämistä varten

§ 150 Keskusvaalilautakunnan jäsenten ja varajäsenten vaali toimikaudeksi 2021-2025

§ 151
Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunnan jäsenten ja varajäsenten vaali 
toimikaudeksi 2021-2025

§ 152 Teknisen lautakunnan jäsenten ja varajäsenten vaali toimikaudeksi 2021-2025

§ 153
Rakennus- ja ympäristölautakunnan jäsenten ja varajäsenten vaali 
toimikaudeksi 2021-2025

§ 154 Hyvinvointilautakunnan jäsenten ja varajäsenten vaali toimikaudeksi 2021-2025

§ 155 Edustajien valinta Raision kaupungin sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakuntaan

§ 156
Edustajan ja varaedustajan valinta Turun kaupungin 
joukkoliikennelautakuntaan toimintakaudeksi 2021-2025

§ 157 Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten vaali toimikaudeksi 2021-2025

§ 158
Jäsenten ja varajäsenten valitseminen Varsinais-Suomen erityishuoltopiirin 
kuntayhtymän valtuustoon toimikaudeksi 2021-2025

§ 159
Jäsenen ja varajäsenen valitseminen Raision seudun koulutuskuntayhtymän 
valtuustoon toimikaudeksi 2021-2025

Jäsenten ja varajäsenten valitseminen Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin 
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§ 160 kuntayhtymän valtuustoon toimikaudeksi 2021-2025

§ 161
Edustajien ja varaedustajien valinta Varsinais-Suomen liiton 
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§ 162 Varsinais-Suomen käräjäoikeuden lautamiesten vaali

§ 163
Edustajan ja varaedustajan nimeäminen Raision kaupungin lupalautakunnan 
terveysvalvontajaostoon toimikaudeksi 2021-2025

§ 164
Jäsenen ja varajäsenen nimeäminen Lounais-Suomen poliisilaitoksen 
neuvottelukuntaan

§ 165 Kutsuntalautakunnan jäsenten valinta vuoden 2021 kutsuntaan

§ 166 Kunnallisten ilmoitusten julkaiseminen

§ 167 Valtuuston koollekutsumistavasta päättäminen

§ 168 Omakotitontin 503/13 myynti sekä kauppakirjan hyväksyminen

§ 169
Omakotitalon rakennustontin 517/5 vuokraaminen sekä vuokrasopimuksen 
hyväksyminen

§ 170 Hallintokuntien pöytäkirjat

§ 171 Viranhaltijapäätökset

§ 172 Ilmoitus- ja muut asiat

Lisäpykälät

§ 173
Varsinais-Suomen hyvinvointialueen väliaikaisen valmistelutoimielimen 
asettaminen
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Saapuvilla olleet jäsenet
Sisko Hellgren, puheenjohtaja
Antti Jussila, 1. varapuheenjohtaja
Antti Lähteenmäki
Heli Nurmi
Jorma Raiko
Jussi Helesvirta
Mikko Toivonen
Niina Pekkala
Tarja Helenius

Muut saapuvilla olleet
Ismo Airinen, Talous- ja hallintojohtaja, sihteeri
Antti Mattila
Veikko Vahtera, saapui 17:06
Ulla Vittasmäki
Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja
Miia Käär
Mikko Hulkkonen, Hyvinvointijohtaja, poistui 17:30

Poissa
Anneli Kiiski, varajäsen
Juha Vuotinen, varajäsen
Kalle Vähä-Piikkiö, varajäsen
Marko Mäenpää, varajäsen
Pekka Pihlava, varajäsen
Sirke Mahkonen, varajäsen
Susanna Jansén, varajäsen
Turo Vuorenhela, varajäsen

Allekirjoitukset

Sisko Hellgren
Puheenjohtaja

Ismo Airinen
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

12.08.2021 12.08.2021
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§ 142
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Puheenjohtaja totesi sähköisen etäkokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi.
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§ 143
Pöytäkirjan tarkastaminen

Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti 12.8.2021 ja allekirjoitetaan myöhempänä 
ajankohtana.

Ehdotus

Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Heli Nurmi ja Mikko Toivonen.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 144
Ruskon kunnan henkilöstökäytäntöjen kartoituksen ja työhyvinvointikyselyn tulokset

RUSDno-2021-458

Valmistelija / lisätiedot:
Kari Lehtinen
kari.lehtinen@rusko.fi
Kunnanjohtaja

Ruskon kunnan henkilöstön hyvinvoinnin kehittämiseksi on kerätty tietoa kahdessa 
vaiheessa: vuodenvaihteessa 2020-2021 tehtiin henkilöstökäytäntöjen kartoitus ja 
keväällä 2021 henkilöstön työhyvinvointikysely. Lisäksi aiemmin vuoden 2019 lopussa 
on tehty myös hyvinvointikysely. Näiden tulosten perusteella on tarkoitus tehdä 
johtopäätöksiä ja valita toimenpiteitä työhyvinvoinnin pitkäjänteiseksi ja tietoon 
eprustuvaksi kehittämiseksi. Hyvinvointijohtaja esittelee katotiuksen ja kyselyn 
tuloksia ja alustavia kehittämistoimenpiteitä kokouksessa.

Henkilöstökäytäntöjen kartoituksella eli HR-analyysillä pyrittiin arvioimaan kunnan 
käytössä olevia henkilöstökäytäntöjä ja henkilöstöjohtamista. HR-analyysi toteutettiin 
ulkopuolisen palveluntuottajan toimesta haastattelemalla johtoa, esimiehiä ja 
henkilöstön edustajia sekä läpikäymällä ja arvioimalla organisaation toimittamia 
henkilöstökäytäntöihin liittyviä materiaaleja . Toimeksianto suoritettiin pääosin 
joulukuun 2020 aikana.

Palveluntuottaja HR-Plus Oy haastatteli johtoryhmän, esimiesten ja henkilöstön 
edustajia. Haastatteluissa keskitytiin organisaation henkilöstöön liittyvään strategiaan, 
henkilöstöjohtamiseen, henkilöstökäytäntöihin työsuhteen elinkaaren alusta loppuun 
sekä muihin henkilöstöjohtamisen eri osa-alueisiin. Lisäksi palveluntuottaja selvitti 
henkilöstömateriaaleja läpikäymällä Ruskon kunnan strategisen ja operationaalisen 
tason henkilöstökäytäntöjä. Kartoituksessa henkilöstökäytäntöjä ja -johtamista 
arvioitiin kolmella eri tasolla, ja arvion pohjalta annettiin jatkokehittämissuosituksia.

Työhyvinvointikyselyllä pyrittiin selvittämään kunnan työyhteisön toimivuutta ja 
henkistä hyvinvointia. Kyselyn tuloksia voidaan hyödyntää esimerkiksi työkyvyn 
ylläpitoon ja yhteistyön kehittämiseen tähtäävässä toiminnassa 5.-19.5.2021 välisenä 
aikana toteutettu Parempi Työyhteisö (ParTy) -kysely on kehitetty Työterveyslaitoksella 
ja sen toteuttamisesta vastasi Pihlajalinna Oy. Kyselyssä selvitettiin henkilöstön 
hyvinvoinnin tilaa mm. koetun työstressin ja työilon näkökulmasta, työn 
perusedellytyksiä, työyhteisön toimivuutta ja työyhteisön kehittämisedellytyksiä.

Työhyvinvointikyselyn tulosket raportoitiin henkilöstölle kesäkuussa 2021, jonka 
jälkeen toimialajohtajille on toimitettu toimiala- ja osastokohtaiset tulokset 
käsiteltäviksi tarkemmin eri työyksiköissä. Esihenkilöt ovat lisäksi saaneet tulosten 
hyödyntämiseen opatusta ja koulutusta. Tarkoitus on, että kyselyn tulosten pohjalta 
sovitaan konkreettiset toimenpiteet työhyvinvoinnin kehittämiseksi, ja että 
toimenpiteitä myös seurataan. Jatkossa tärkeää on, että toimialakohtaisen 
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kehittämisen lisäksi kunnassa olisi varattu resursseja työhyvinvoinnin kehittämiseen 
koko organisaation tasolla.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää merkitä hyvinvointijohtajan selvityksen sekä 
henkilöstökäytäntöjen kartoituksen ja työhyvinvointikyselyn tulokset tietoonsa 
saatetuksi.

Kokouskäsittely
Merkittiin, että hyvinvointijohtaja Mikko Hulkkonen selosti asiaa kokouksessa. 
Hulkkonen poistui kokouksesta tämän §:n käsittelyn jälkeen klo 17.30.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. Lisäksi kunnanhallitus totesi, että asia 
tulee käsitellä kunnanhallituksessa uudelleen ennen varsinaista talousarviokäsittelyä 
kartoituksen tulosten edellyttämien toimenpiteiden ja niiden vaatimien resurssien 
varaamiseksi talousarvioon.  
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§ 145
Valtuuston vaalilautakunnan jäsenten ja varajäsenten vaali toimikaudeksi 2021-2025

RUSDno-2021-422

Valmistelija / lisätiedot:
Kari Lehtinen
kari.lehtinen@rusko.fi
Kunnanjohtaja

Ruskon hallintosäännön 105 §:n mukaan valtuusto valitsee toimikaudekseen 
suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa on neljä 
jäsentä ja kullakin henkilökohtainen varajäsen.

Valtuusto valitsee jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerinä toimii valtuuston pöytäkirjanpitäjä, jollei valtuusto toisin päätä.

 

Ehdotus
Esittelijä: Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsisi 31.5.2025 asti ulottuvaksi 
toimikaudeksi valtuuston vaalilautakuntaan neljä (4) jäsentä ja heistä jokaiselle yhden 
varajäsenen.

Lisäksi esitetään valtuustolle valittavkasi valtuuston vaalijäsenten keskuudesta 
lautakunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja.

Vaalilautakunnan jäsenten ja varajäsenten vaalia koskeva päätös esitetään pantavaksi 
heti täytäntöön.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 146
Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valinta

RUSDno-2021-423

Valmistelija / lisätiedot:
Kari Lehtinen
kari.lehtinen@rusko.fi
Kunnanjohtaja

Kuntalain (410/2015) 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan 
ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto ole 
päättänyt, että heidän toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi. 
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa. Valtuuston 
puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla on läsnäolo- ja puheoikeus 
kunnanhallituksen kokouksessa.

Ruskon kunnan hallintosäännön 75 §:n mukaan valtuuston toimikauden ensimmäisen 
kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen puheenjohtaja. Kokouksen avaa iältään 
vanhin läsnäoleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja 
ja varapuheenjohtajat on valittu. Ennen puheenjohtajiston vaalia valtuusto päättää 
varapuheenjohtajien lukumäärästä.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että

-valtuusto päättää varapuheenjohtajien lukumääräksi kolme (3)

-valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat 31.5.2023 asti ulottuvaksi 
toimikaudeksi

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 147
Kunnanhallituksen jäsenten ja varajäsenten sekä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
valinta

RUSDno-2021-424

Valmistelija / lisätiedot:
Kari Lehtinen
kari.lehtinen@rusko.fi
Kunnanjohtaja

Kuntalain (410/2015) 30 §:n mukaan kunnassa on oltava valtuuston lisäksi 
kunnanhallitus ja tarkastuslautakunta. Valtuusto voi lisäksi asettaa:

1) kunnanhallituksen alaisena toimivia lautakuntia tai niiden sijasta valiokuntia 
hoitamaan pysyväisluonteisia tehtäviä;

2) johtokuntia liikelaitoksen tai tehtävän hoitamista varten;

3) jaostoja kunnanhallitukseen, lautakuntaan, valiokuntaan ja johtokuntaan

Kunnanhallitus ja valtuuston päätöksen nojalla muukin toimielin voi asettaa 
toimikunnan määrätyn tehtävän hoitamista varten.

Kunnanhallituksen, lautakunnan, valiokunnan ja johtokunnan jaostoihin sovelletaan, 
mitä asianomaisesta toimielimestä säädetään.

Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei 
valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on valtuuston toimikautta 
lyhyempi, tai jäljempänä toisin säädetä. 

Ruskon kunnan hallintosäännön 8 §:n mukaan kunnanhallituksessa on 9 jäsentä, 
joista valtuusto valitsee kunnanhallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat. 
Ennen puheenjohtajiston valintaa valtuusto päättää varapuheenjohtajien 
lukumäärästä. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen.

Kuntalain 33 §:n mukaan valtuusto tai muu valinnasta vastaava toimielin valitsee 
jäseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen määrän 
varapuheenjohtajia.

Kuntalain 73 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva henkilö;

2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;

3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai muuten 
vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden valmistelusta;
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4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen 
yhteisö, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.

Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteisön 
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen 
kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö, joka yhteisön 
neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia henkilöitä.

Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan yhteisön 
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen.

Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon naisten ja miesten tasa-arvosta annetun 
lain säännökset. Tasa-arvolain soveltamista on tarkemmin myöskin selvitetty Suomen 
Kuntaliiton yleiskirjeessä 8/2021.  

 

Ehdotus
Esittelijä: Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja

Valtuusto päättää, että kunnanhallituksen toimikausi ulottuu 31.5.2023 asti.

Edelleen valtuusto päättää, että valtuusto valitsee 31.5.2023 asti ulottuvaksi 
toimikaudeksi kunnanhallitukseen yhdeksän (9) jäsentä ja heille jokaiselle 
henkilökohtaisen varajäsenen.

Valtuusto valitsee kunnanhallituksen jäsenten keskuudesta kunnanhallituksen 
puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 148
Sosiaali- ja terveysjaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinta

RUSDno-2021-425

Valmistelija / lisätiedot:
Kari Lehtinen
kari.lehtinen@rusko.fi
Kunnanjohtaja

Ruskon sosiaali- ja terveyspalvelut on tuotettu vuoden 2009 alusta lukien Raision ja 
Ruskon yhteistoiminta-alueen toimesta.

Hallintosäännön mukaan kunnanhallituksen alaisessa sosiaali- ja terveysjaostossa on 
kolme (3) jäsentä. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Jaoston 
esittelijänä toimii kunnanjohtaja. Jaoston tehtävinä on Raisiolta tehtävän tilauksen 
valmistelu ja seuranta. Kyseisiin tehtäviin osallistuu kunnanjohtajan ohella 
kunnanjohtajan nimeämä virkamies, jotka molemmat toimivat Raision kaupungin 
tilaajatiimin jäseninä.

Valtuusto valitsee sosiaali- ja terveysjaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
sekä heidän varajäsenet.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee 31.5.2023 asti 
ulottuvaksi toimikaudeksi kunnanhallituksen alaisuudessa toimivaan sosiaali- ja 
terveysjaostoon puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet. 

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 149
Tarkastuslautakunnan asettaminen vuosien 2021-2025 hallinnon ja talouden tarkastuksen 
järjestämistä varten

RUSDno-2021-426

Valmistelija / lisätiedot:
Kari Lehtinen
kari.lehtinen@rusko.fi
Kunnanjohtaja

Kuntalain (410/2015) 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan 
hallinnon ja talouden tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä varten. Lautakunnan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Tarkastuslautakunnan 
tehtävänä on:

1) valmistella valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat;

2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja 
kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja 
tarkoituksenmukaisella tavalla;

3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä voimassa olevan 
taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijäämää;

4) huolehtia kunnan ja sen tytäryhteisöjen tarkastuksen yhteensovittamisesta;

5) valvoa 84 §:ssä säädetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista 
ja saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi;

6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtäviään koskeviksi hallintosäännön 
määräyksiksi sekä arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.

Kunnanhallitus voi poiketa tarkastuslautakunnan esityksestä lautakuntaa koskeviksi 
hallintosäännön määräyksiksi ja talousarvioksi kunnan hallintosäännön ja 
talousarvioesityksen yhteensovittamiseen liittyvästä perustellusta syystä.

Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle kultakin 
vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin tulokset. Arviointikertomus 
käsitellään valtuustossa tilinpäätöksen yhteydessä. Lautakunta voi antaa valtuustolle 
muitakin tarpeellisena pitämiään selvityksiä arvioinnin tuloksista.

Kunnanhallitus antaa valtuustolle lausunnon toimenpiteistä, joihin arviointikertomus 
antaa aihetta.

Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

1) kunnanhallituksen jäsen;

2) pormestari  ja apulaispormestari;
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3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, pormestarin tai 
apulaispormestarin hallintolain (434/2003) esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 
3 momentissa tarkoitettu läheinen;

4) henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa;

5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Hallintosäännön 7 §:n mukaan tarkastuslautakunnassa on 5 jäsentä, joista valtuusto 
valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla 
valtuutettuja.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että Ruskon kunnan vuosien 2021-2025 hallinnon 
ja talouden tarkastuksen järjestämistä varten asetetaan tarkastuslautakunta, johon 
valitaan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja sekä kolme muuta jäsentä. Lisäksi 
jokaiselle jäsenelle valitaan henkilökohtainen varajäsen.

Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 150
Keskusvaalilautakunnan jäsenten ja varajäsenten vaali toimikaudeksi 2021-2025

RUSDno-2021-427

Valmistelija / lisätiedot:
Kari Lehtinen
kari.lehtinen@rusko.fi
Kunnanjohtaja

VaaliL:n 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan toimikaudekseen kunnan 
keskusvalilautakunta, johon kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme 
muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava 
vähintään viisi. Varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat 
jäsenten sijaan.

Jäsenet, joista valtuuston on määrättävä yksi puheenjohtajaksi ja yksi 
varapuheenjohtajaksi, sekä varajäsenet on valittava neljäksi vuodeksi kerrallaan 
vaalikelpoisista kunnan jäsenistä siten, että he mahdollisuuksien mukaan edustavat 
kunnassa edellisissä kuntavaaleissa esiintyneitä äänestäjäryhmiä.

Jotta kunnan keskusvaalilautakunnan jäsenet ja varajäsenet edustaisivat edellisissä 
kuntavaaleissa esiintyneitä äänestäjäryhmiä, se yleensä edellyttää, että kukin jäsen ja 
varajäsen edustaa eri äänestäjäryhmää. Niin kauan kuin yksikin huomioon otettava 
äänestäjäryhmä on vailla edustusta, keskusvaalilautakuntaan ei saa valita muusta 
ryhmästä kahta edustajaa.

Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja valitaan samassa vaalitoimituksessa noudattaen 
kuntalain 18 §:ssä säädettyä menettelyä.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto  valitsee 31.5.2025 ulottuvaksi 
toimikaudeksi kunnan keskusvaalilautakuntaan viisi jäsentä ja tarpeellisen määrän 
varajäseniä, kuitenkin vähintään viisi. Varajäsenet asetetaan siihen järjestykseen, josa 
he tulevat jäsenten sijaan.

Edelleen kunnanhallitus esittää valtuustolle valittavaksi keskusvaalilautakunnan 
jäsenten keskuudesta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan KuntaL:n 18 §:ssä 
säädettyä menettelyä noudattaen. 

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.
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§ 151
Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunnan jäsenten ja varajäsenten vaali toimikaudeksi 2021-
2025

RUSDno-2021-428

Valmistelija / lisätiedot:
Kari Lehtinen
kari.lehtinen@rusko.fi
Kunnanjohtaja

Ruskon kunnan hallintosäännön mukaan lautakunta huolehtii perusopetuslaissa, 
taiteen perusopetuksesta annetussa laissa sekä varhaiskasvatuslaissa kunnalle 
osoitetuista tehtävistä, mikäli niitä ei hallintosäännöllä ole muulle toimielimelle tai 
viranhaltijalle osoitettu.

Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunnan tehtäviä ovat perusopetus, koululaisten aamu- 
ja iltapäivätoiminta. muiden opetuspalvelujen järjestäminen, lasten varhaiskasvatus, 
esiopetus, lastenhoidon tuet ja yksityinen varhaiskasvatus.

Lautakuntaan valitaan 9 jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet.

Lautakunnan alainen henkilöstö on asemastaan riippumatta vailla vaalikelpoisuutta. 
Vaalikelpoisuuden rajoitus koskee vain sitä lautakuntaa, jonka alainen henkilö on. 
Väliaikainen enintään kuuden kuukauden palvelussuhde ei aiheuta vaalikelpoisuuden 
menetystä. Palvelussuhteen aikana asianomainen henkilö ei kutienkaan voi hoitaa 
luottamustointaan.

Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain säännökset. Kunnallisten 
toimielinten valintaa koskee tasa-arvolain 4 a §, joka kuuluu seuraavasti:

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 
kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, 
jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä. Lain mukaisen 
kiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla. Sen sijaan laki 
ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen varajäsenensä olisi oltava samaa 
sukupuolta.

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee 31.5.2025 ulottuvaksi 
toimikaudeksi opetus- ja varhaiskasvatuslautakuntaan yhdeksän (9) jäsentä ja heistä 
jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen.

Lisäksi esitetään kunnanvaltuustolle valittavaksi opetus- ja 
varhaiskasvatuslautakunnan jäsenten keskuudesta lautakunnan puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtaja.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 152
Teknisen lautakunnan jäsenten ja varajäsenten vaali toimikaudeksi 2021-2025

RUSDno-2021-429

Valmistelija / lisätiedot:
Kari Lehtinen
kari.lehtinen@rusko.fi
Kunnanjohtaja

Hallintosäännön mukaan teknisen lautakunnan tehtäviä ovat:

yhdyskuntatekniset palvelut
tilapalvelut
vesihuoltolaitos

Lautakunta huolehtii maantielaissa, jätelaissa, kadun ja eräiden yleisten alueiden 
kunnossapidosta annetussa laissa ja tieliikennelaissa kunnalle osoitetuista tehävistä. 
Lautakunta huolehtii vesihuoltolaissa vesihuoltolaitokselle määrätyistä tehtävistä.

Lautakuntaan valitaan 7 jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. Esittelijänä 
lautakunnassa toimii tekninen johtaja.

Lautakunnan alainen henkilöstö on asemastaan riippumatta vailla vaalikelpoisuutta. 
Vaalikelpoisuuden rajoitus koskee vain sitä lautakuntaa, jonka alainen henkilö on. 
Väliaikainen enintään kuuden kuukauden palvelussuhde ei aiheuta vaalikelpoisuuden 
menetystä. Palvelusuhteen aikana asianomainen henkilö ei kuitenkaan voi hoitaa 
luottamustointaan.

Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain säännökset. Kunnallisten 
toimielinten valintaa koskee tasa-arvolain 4 a §, joka kuuluu seuraavasti:

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 
kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, 
jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä. Lain mukaisen 
kiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla. Sen sijaan laki 
ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen varajäsenensä  olisi oltava samaa 
sukupuolta. 

Ehdotus
Esittelijä: Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee 31.5.2025 ulottuvaksi 
toimikaudeksi tekniseen lautakuntaan seitsemän (7) jäsentä ja heille jokaiselle 
henkilökohtaisen varajäsenen.
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Lisäksi esitetään valtuustolle valittavaksi teknisen lautakunnan jäsenten keskuudesta 
puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.
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§ 153
Rakennus- ja ympäristölautakunnan jäsenten ja varajäsenten vaali toimikaudeksi 2021-2025

RUSDno-2021-430

Valmistelija / lisätiedot:
Kari Lehtinen
kari.lehtinen@rusko.fi
Kunnanjohtaja

Hallintosäännön mukaan rakennus- ja ympäristölautakunnan tehtäviä ovat rakennus- 
ja maa-ainestoiminnan valvonta sekä ympäristönsuojelu ja niihin kuuluvien lakien 
sekä asetusten tarkoittamana viranomaisena toimiminen.

Lautakuntaan valitaan 7 jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. Esittelijänä 
lautakunnassa toimii rakennustarkastaja.

Lautakunnan alainen henkilöstö on asemastaan riippumatta vailla vaalikelpoisuutta. 
Vaalikelpoisuuden rajoitus koskee vain sitä lautakuntaa, jonka alainen henkilö on. 
Väliaikainen enintään kuuden kuukauden palvelussuhde ei aiheuta vaalikelpoisuuden 
menetystä. Palvelussuhteen aikana asianomainen henkilö ei kuitenkaan voi hoitaa 
luottamustointaan.

Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain säännökset. Kunnallisten 
toimielinten valintaa koskee tasa-arvolain 4 a §, joka kuuluu seuraavasti:

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 
kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, 
jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä. Lain mukaisen 
kiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla. Sen sijaan laki 
ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen varajäsenensä olisi oltava samaa 
sukupuolta. 

Ehdotus
Esittelijä: Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee 31.5.2025 asti ulottuvaksi 
toimikaudeksi rakennus-  ja ympäristölautakuntaan seitsemän (7) jäsentä ja heistä 
jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen.

Lisäksi esitetään valtuustolle valittavaksi rakennus- ja ympäristölautakunnan jäsenten 
keskuudesta lautakunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.
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§ 154
Hyvinvointilautakunnan jäsenten ja varajäsenten vaali toimikaudeksi 2021-2025

RUSDno-2021-431

Valmistelija / lisätiedot:
Kari Lehtinen
kari.lehtinen@rusko.fi
Kunnanjohtaja

Hallintosäännön mukaan hyvinvointilautakunnan tehtävänä on edistää kunnan 
strategiassa määriteltyjä tavoitteita kuntalaisten terveyden ja hyvinvoinnin 
näkökulmasta sekä vastata tehtävistä, mitkä laissa on säädetty kunnan 
velvollisuudesta edistää asukkaidensa hyvinvointia, mukaan lukien 
hyvinvointikertomuksen valmistelu ja sitä koskevan seurannan toteuttaminen. 
Lautakunta arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja palveluiden 
käyttäjille mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun, kehittämiseen ja 
tuottamiseen.

Hyvinvointilautakunnan toimialaan kuuluvat kirjasto- ja kulttuuripalvelut, 
työväenopisto, nuorisopalvelut, yleiset- sekä terveys- ja erityisliikuntapalvelut, 
hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen, nuorisovaltuuston sekä vanhus- ja 
vammaisneuvoston toiminnan kehittäminen, yhteistyö kolmannen sektorin kanssa 
sekä osallisuuden ja asiakaslähtöisyyden kehittäminen.

Lautakuntaan valitaan 7 jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet.

Lautakunnan alainen henkilöstö on asemastaan riippumatta vailla vaalikelpoisuutta. 
Vaalikelpoisuuden rajoitus koskee vain sitä lautakuntaa, jonka alainen henkilö on. 
Väliaikainen enintään kuuden kuukauden palvelussuhde ei aiheuta vaalikelpoisuuden 
menetystä. Palvelussuhteen aikana asianomainen henkilö ei kuitenkaan voi hoitaa 
luottamustointaan.

Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain säännökset. Kunnallisten 
toimielinten valintaa koskee tasa-arvolain 4 a §, joka kuuluu seuraavasti:

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä 
kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, 
jollai erityisistä syistä muuta johdu.

Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä. Lain mukaisen 
kiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla. Sen sijaan laki 
ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja varajäsenen olisi oltava samaa sukupuolta.   

Ehdotus
Esittelijä: Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee 31.5.2025 asti ulottuvaksi 
toimikaudeksi hyvinvointilautakuntaan seitsemän (7) jäsentä ja heistä jokaiselle 
henkilökohtaisen varajäsenen.

Lisäksi esitetään valtuustolle valittavaksi hyvinvointilautakunnan jäsenten keskuudesta 
lautakunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 155
Edustajien valinta Raision kaupungin sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakuntaan

RUSDno-2021-432

Valmistelija / lisätiedot:
Kari Lehtinen
kari.lehtinen@rusko.fi
Kunnanjohtaja

Raision kaupungin ja Ruskon välisen yhteistoimintasopimuksen mukaisesti on sosiaali- 
ja terveyspalvelujen yhteistoiminnan järjestämiseksi perustettu kuntalain 77 §:n 
mukaiseksi kuntien yhteiseksi toimielimeksi  sosiaali- ja terveyspalvelujen lautakunta, 
joka toimii isäntäkunnassa. Lautakunnassa on yhteensä 14 jäsentä ja heillä 
henkilökohtaiset varajäsenet. Jäsenistä kolme on ruskolaisia. Heidän lisäkseen 
molempien kuntien hallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla on puhe- ja 
läsnäolo-oikeus. 

Ehdotus
Esittelijä: Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että se valitsee 31.5.2025 asti ulottuvaksi 
toimikaudeksi Raision kaupungin ja Ruskon kunnan sosiaali- ja terveyspalvelujen 
lautakuntaan kolme jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 156
Edustajan ja varaedustajan valinta Turun kaupungin joukkoliikennelautakuntaan 
toimintakaudeksi 2021-2025

RUSDno-2021-433

Valmistelija / lisätiedot:
Kari Lehtinen
kari.lehtinen@rusko.fi
Kunnanjohtaja

Liedon ja Ruskon kunnat sekä Kaarinan, Naantalin, Raision ja Turun kaupungit 
allekirjoittivat 8.11.2011 yhteistoimintasopimuksen, joka koskee joukkoliikenteen 
toimivaltaista viranomaista Turun kaupunkiseudulla. Yhteistoimintasopimuksen 10. 
kohdan mukaan sopimus astui voimaan 1.1.2012.

Yhteistoimintasopimuksen 4. kohdan mukaan joukkoliikennelain tarkoittaman 
seudullisen joukkoliikenteen toimivaltaisen viranomaisen tehtävien hoitamista 
varten  perustettiin Turun kaupungin organisaatioon kuuluva Turun kaupunkiseudun 
joukkoliikennelautakunta. Seudullisessa joukkoliikennelautakunnassa on 
yhteistoimintasopimuksen mukaan 12 valtuustojen toimikaudekseen valitsemaa 
jäsentä, joista Turun kaupunginvaltuusto valitsee seitsemän jäsentä ja kullekin 
henkilökohtaisen varajäsenen. Kaarinan, Liedon, Naantalin, Raision ja Ruskon 
valtuustot valitsevat kukin yhden jäsenen ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että se nimeäisi Ruskon kunnan edustajan 
ja varaedustajan kaupunkiseudun joukkoliikennelautakuntaan 31.5.2025 asti 
ulottuvaksi toimikaudeksi.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.
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§ 157
Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten vaali toimikaudeksi 2021-2025

RUSDno-2021-434

Valmistelija / lisätiedot:
Kari Lehtinen
kari.lehtinen@rusko.fi
Kunnanjohtaja

Kiinteistönmuodostamislain 6 §:n mukaan valtuuston tulee valita kunnan 
kiinteistötoimitusten uskotuiksi miehiksi vähintään kuusi henkilöä valtuuston 
toimikautta vastaavaksi ajaksi

Uskotun miehen tulee olla kiinteistöasioihin perehtynyt ja paikalliset olot tunteva 
henkilö. Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen on voimassa, mitä 
käräjäoikeuden lautamiehistä säädetään. Kiinteistötoimitusten uskotuille miehille ei 
valita varajäseniä.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että 31.5.2025 asti ulottuvaksi 
toimikaudeksi valittaisiin Ruskon kuntaan kuusi (6) kiinteistötoimitusten uskottua 
miestä.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 158
Jäsenten ja varajäsenten valitseminen Varsinais-Suomen erityishuoltopiirin kuntayhtymän 
valtuustoon toimikaudeksi 2021-2025

RUSDno-2021-435

Valmistelija / lisätiedot:
Kari Lehtinen
kari.lehtinen@rusko.fi
Kunnanjohtaja

Varsinais-Suomen erityishuoltopiirin kuntayhtymän perussopimuksen mukaan 
päätösvalta kuntayhtymässä kuuluu valtuustolle. Jäsenkunnat valitsevat valtuustoon 
jäseniä kunnan viimeksi toimitetun henkikirjoituksen mukaisen asukasluvun 
perusteella siten, että asukasluvun ollessa 5001 - 20000 valitaan yhtymävaltuustoon 
kaksi (2) jäsentä. Kullekin jäsenelle valitaan henkilökohtainen varajäsen. Valtuuston 
jäsenet valitaan jäsenkuntien valtuustojen toimikautta vastaavaksi ajaksi.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsisi 31.5.2025 asti ulottuvaksi 
toimikaudeksi Varsinais-Suomen erityishuoltopiirin kuntayhtymän valtuustoon 
perussopimuksen mukaisesti kaksi (2) jäsentä sekä heille henkilökohtaiset varajäsenet.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 159
Jäsenen ja varajäsenen valitseminen Raision seudun koulutuskuntayhtymän valtuustoon 
toimikaudeksi 2021-2025

RUSDno-2021-436

Valmistelija / lisätiedot:
Kari Lehtinen
kari.lehtinen@rusko.fi
Kunnanjohtaja

Raision seudun koulutuskuntayhtymän perussopimuksen 9 §:n mukaan 
yhtymävaltuustossa on jokaisesta jäsenkunnasta yksi jäsen kutakin kunnan varaamaa 
perussopimuksen 17 §:ssä tarkoitettua alkavaa kymmentä (10) osuutta kohti, 
kuitenkin enintään kolme jäsentä. Kunnan varaamien osuuksien lukumäärä otetaan 
huomioon sellaisena kuin se on vaalin toimittamisen aikana.

Edellä olevan säännöksen mukaan Ruskon kunnasta tulee valittavaksi kuntayhtymän 
valtuustoon yksi (1) jäsen ja hänelle henkilökohtainen varajäsen.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee 31.5.2025 asti ulottuvaksi 
toimikaudeksi Raision seudun koulutuskuntayhtymän valtuustoon yhden (1) jäsenen 
ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 160
Jäsenten ja varajäsenten valitseminen Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin kuntayhtymän 
valtuustoon toimikaudeksi 2021-2025

RUSDno-2021-437

Valmistelija / lisätiedot:
Kari Lehtinen
kari.lehtinen@rusko.fi
Kunnanjohtaja

Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin kuntayhtymän perussopimuksen 8 §:n mukaan 
päätösvalta kuntayhtymässä kuuluu valtuustolle. Jäsenkunnan valtuuston valitsemien 
jäsenten määrä määräytyy kunnallisvaalikauden 1. päivänä kussakin kunnassa 
kotipaikan omaavien asukkaiden määrän mukaan. Kullekin jäsenelle valitaan 
henkilökohtainen varajäsen.

Kunnan asukasluvun ollessa 2001-8000 valitsee jäsenkunta kuntayhtymän 
valtuustoon perussopimuksen 8 §:n mukaisesti kaksi (2) jäsentä.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee 31.5.2025 asti ulottuvaksi 
toimikaudeksi Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin kuntayhtymän valtuustoon kaksi 
(2) jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.
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§ 161
Edustajien ja varaedustajien valinta Varsinais-Suomen liiton edustajainkokoukseen

RUSDno-2021-438

Valmistelija / lisätiedot:
Kari Lehtinen
kari.lehtinen@rusko.fi
Kunnanjohtaja

Varsinais-Suomen liitto -kuntayhtymän perussopimuksen mukaan jäsenkunnat 
valitsevat edustajat edustajainkokoukseen kunnallisvaaleja edeltävän kalenterivuoden 
lopun väkiluvun perusteella siten, että kullakin jäsenkunnalla on yksi edustaja jokaista 
alkavaa viittätuhatta asukasta kohti, kuitenkin enintään viisi edustajaa. Kullekin 
edustajalle valitaan henkilökohtainen varaedustaja.

Edustajainkokousedustajan ja varaedustajan on oltava jäsenkuntien valtuutettuja.

Edustajainkokous valitsee jäsenkuntia edustavat maakuntavaltuuston jäsenet ja heille 
varajäsenet.

Edustajainkokous pidetään maanantaina 27.9. klo 10.30 alkaen sähköisenä Teams-
kokouksena.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee Varsinais-Suomen 
liitto -kuntayhtymän edustajainkokoukseen perussopimuksen mukaisesti kaksi 
edustajaa sekä heille henkilökohtaiset varaedustajat.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 162
Varsinais-Suomen käräjäoikeuden lautamiesten vaali

RUSDno-2021-441

Valmistelija / lisätiedot:
Kari Lehtinen
kari.lehtinen@rusko.fi
Kunnanjohtaja

Lain käräjäoikeuden lautamiehistä 3 §:n (22.12.2019/11) mukaan käräjäoikeuden 
lautamiesten lukumäärän vahvistaa Tuomioistuinvirasto. Jos käräjäoikeuden 
tuomiopiiriin kuuluu useampia kuntia, Tuomioistuinvirasto vahvistaa kunkin kunnan 
alueelta valittavien lautamiesten määrän ensisijaisesti kuntien henkikirjoitettujen 
asukkaiden lukumäärän suhteessa. Jokaisesta kunnasta on kuitenkin valittava 
vähintään yksi lautamies.

Lain käräjäoikeuden lautamiehistä 4 §:n mukaan kunnanvaltuusto valitsee 
lautamiehet kunnanvaltuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi.

Lautamiehen tehtävää ei voida pitää kunnallisena luottamustehtävänä vaikka 
valtuusto valitsee lautamiehet. Lautamiehet, joilla on yksilöllinen äänioikeus, ovat 
tuomioistuimen jäseniä ja toimivat tuomarin vastuulla.

Lautamieslain 2 §:n mukaan lautamiehen tulee olla käräjäoikeuden tuomiopiiriin 
kuuluvassa kunnassa asuva Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka 
toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettävä sopivana toimimaan 
lautamiehenä. Lautamieheksi ei saa valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on 
täyttänyt 65 vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka yleisessä 
tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan suorittaa 
ulosottotehtäviä, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eikä myöskään 
syyttäjä, asianajaja taikka muu ammatikseen asianajoa harjoittava henkilö.

Tuomioistuinvirasto on päätöksellään 11.6.2021 (TIV/67/2021) vahvistanut Ruskon 
kunnan lautamiesten lukumääräksi 1 (aiemmin 2). Taustalla on Varsinais-Suomen 
käräjäoikeuden jäsenmäärän väheneminen 40 henkilöllä. Kyseisessä päätöksessä 
kuvataan tarkemmin lautamiehelle asetettuja edellytyksiä.  

Ehdotus
Esittelijä: Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee 31.5.2025 asti 
ulottuvaksi toimikaudeksi Varsinais-Suomen käräjäoikeuteen yhden (1) lautamiehen.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 163
Edustajan ja varaedustajan nimeäminen Raision kaupungin lupalautakunnan 
terveysvalvontajaostoon toimikaudeksi 2021-2025

RUSDno-2021-443

Valmistelija / lisätiedot:
Kari Lehtinen
kari.lehtinen@rusko.fi
Kunnanjohtaja

Ruskon valtuusto hyväksyi kokouksessaan 13.8.2007 sopimuksen 
ympäristöterveydenhuollon järjestämisestä yhteistyössä Raision ja Naantalin 
kaupunkien kanssa siten, että Raisio hoitaa sen ns. isäntäkuntamallilla. Sopimus astui 
voimaan 1.9.2007. Sopimusta on sittemmin päivitetty. Ruskon valtuusto hyväksyi ko. 
sopimuksen 29.10.2012 ja se tuli voimaan 1.1.2013. Sopimuksen mukaan 
terveysvalvontajaosto kuuluu hallinnollisesti Raision kaupungin organisaatioon. 
Terveysvalvontajaostossa on 6 jäsentä: 3 Raisiosta, 2 Naantalista ja 1 Ruskolta. 
Puheenjohtajuus on Raisiolla, varapuheenjohtajuus on kiertävä valtuustovuosittain.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto nimeää Ruskon kunnan edustajan ja 
varaedustajan Raision kaupungin lupalautakunnan (aiemmin ympäristölautakunta) 
terveysvalvontajaostoon 31.5.2025 asti ulottuvaksi toimikaudeksi.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.
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§ 164
Jäsenen ja varajäsenen nimeäminen Lounais-Suomen poliisilaitoksen neuvottelukuntaan

RUSDno-2021-444

Valmistelija / lisätiedot:
Kari Lehtinen
kari.lehtinen@rusko.fi
Kunnanjohtaja

Poliisin hallinnosta annetun asetuksen 13 §:n mukaan valtuusto valitsee poliisin 
neuvottelukuntaan jäsenet toimikaudekseen. Poliisihallitus vahvistaa 
neuvottelukunnan jäsenmäärän. Kullakin jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
Neuvottelukunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Varsinais-Suomen poliisilaitoksen alueen kunnat valitsevat 30 jäsentä ja heille 
varajäsenet poliisilaitoksen neuvottelukuntaan.

Poliisin hallinnosta annetun asetuksen 11 §:n mukaan Poliisin neuvottelukunnan 
tehtävänä on:

1) seurata poliisin toimintaan vaikuttavan ympäristön kehitystä sekä poliisin toimintaa;

2) tehdä aloitteita poliisin toiminnan kehittämiseksi;

3) antaa lausuntoja poliisia koskevista asioista; sekä

4) käsitellä ne muut asiat, jotka sen käsiteltäviksi toimitetaan. 

Ehdotus
Esittelijä: Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee 31.5.2025 asti ulottuvaksi 
toimikaudeksi Lounais-Suomen poliisilaitoksen neuvottelukuntaan yhden jäsenen ja 
hänelle varajäsenen.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 165
Kutsuntalautakunnan jäsenten valinta vuoden 2021 kutsuntaan

RUSDno-2021-459

Valmistelija / lisätiedot:
Kari Lehtinen
kari.lehtinen@rusko.fi
Kunnanjohtaja

Puolustusvoimien Lounais-Suomen aluetoimisto on 3.5.2021 päivätyllä kirjeellä 
pyytänyt Ruskon kuntaa valitsemaan kunnan edustajan jäseneksi ja hänelle vähintään 
yhden varamiehen kutsuntalautakuntaan kuluvan vuoden asevelvollisten kutsuntoihin.

Valittavalla jäsenellä tulisi olla tuntemusta kutsunnanalaisista ja heidän sosiaalisista 
olosuhteistaan, jolloin jäsenestä on hyötyä sekä asevelvollisille itselleen että heidän 
asioitaan käsittelevälle kutsuntaviranomaiselle.

Vuosina 2018, 2019 ja 2020 kutsuntalautakunnan jäseneksi on valittu Marko Mäenpää 
ja varahenkilöiksi Pertti Aaltonen ja Jouko Virtanen.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää valita kutsuntalautakunnan jäsenen ja hänelle yhden 
varahenkilön vuoden 2021 asevelvollisuuskutsuntoja varten.

Päätös
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti valita kutsuntalautakunnan jäseneksi Jari 
Sjögrenin ja hänen varahenkilökseen Krista Uschanovin. 



 Ruskon kunta Pöytäkirja 13/2021 35 ( )48
Kunnanhallitus 09.08.2021

 

§ 166
Kunnallisten ilmoitusten julkaiseminen

RUSDno-2021-451

Valmistelija / lisätiedot:
Ismo Airinen
ismo.airinen@rusko.fi
Talous- ja hallintojohtaja

Kuntalain 108 §:n mukaan kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne 
yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu, sekä 
tarpeen vaatiessa muulla kunnan päättämällä tavalla. Ilmoitusten on oltava yleisessä 
tietoverkossa 14 vuorokautta, jollei asian luonteesta muuta johdu. Ilmoituksen 
sisältämät henkilötiedot on poistettava tietoverkosta edellä mainitun ajan kuluttua. 

 

Ehdotus
Esittelijä: Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto päättää kuntain 108 §:n mukaisesti, 
että kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne yleisessä tietoverkossa 
(kunnan www-sivut), jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu. 

Kunta voi julkaista ilmoituksiaan tarpeen vaatiessa kunnan ilmoitustaululla sekä 
kunnan ilmoituslehdissä. Virkojen ja toimien hakuilmoituksia voidaan julkaista myös 
muissa lehdissä ja medioissa. 

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 167
Valtuuston koollekutsumistavasta päättäminen

RUSDno-2021-450

Valmistelija / lisätiedot:
Ismo Airinen
ismo.airinen@rusko.fi
Talous- ja hallintojohtaja

Kuntalain 94 §:n mukaan valtuusto kokoontuu päättäminään aikoina ja myös silloin, 
kun valtuuston puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi. Valtuusto on kutsuttava 
koolle myös kunnanhallituksen tai vähintään neljäsosan valtuutetuista sitä pyytäessä 
ilmoittamaansa asian käsittelyä varten. Tällainen asia on valmisteltava kiireellisesti. 
Valtuuston kutsuu koolle puheenjohtaja. Kokouskutsun valtuuston ensimmäiseen 
kokoukseen antaa kunnanhallituksen puheenjohtaja ja kokouksen avaa iältään vanhin 
läsnäoleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtajat on valittu. Kutsussa on ilmoitettava käsiteltävät asiat. 

Kokouskutsu on lähetettävä vähintään neljä päivää ennen kokousta. Samassa ajassa 
on kokouksesta tiedotettava yleisessä tietoverkossa. Kokouskutsu voidaan lähettää 
sähköisesti, jos kunta huolehtii, että tähän tarvittavat välineet ja yhteydet ovat 
käytettävissä. 

Kuntalain 108 §:n mukaan kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne 
yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu, sekä 
tarpeen vaatiessa muulla kunnan päättämällä tavalla. Ilmoitusten on oltava yleisessä 
tietoverkossa 14 vuorokautta, jollei asian luonteesta muuta johdu. Ilmoituksen 
sisältämät henkilötiedot on poistettava tietoverkosta edellä mainitun ajan kuluttua. 

Ruskon kunnan hallintosäännön 80 §:n mukaan kokouskutsun antaa valtuuston 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on 
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Kokouskutsussa on 
mainittava, jos kyseessä on sähköinen kokous ja ilmoitettava verkko-osoite ja tila, 
jossa yleisö voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on mainittava jos osa 
kokousasioista käsitellään suljetussa kokouksessa. Kokouskutsu on lähetettävä 
vähintään viisi päivää ennen valtuuston kokousta kullekin valtuutetulle sekä niille, 
joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta 
tiedotettava kunnan verkkosivuilla.   

Viime vuosina valtuuston kokouskuulutus on julkaistu kunnantalon virallisella 
ilmoitustaululla ja kunnan www-sivuilla. Lisäksi kokouksesta on tiedotettu Turun 
Tienoo- ja Ruskolainen -nimisissä lehdissä. Vuoden 2020 alusta kokouskutsu on 
toimitettu sähköisesti kullekin valtuutetulle sekä kunkin ryhmän ensimmäiselle 
varavaltuutetulle, kunnanhallituksen jäsenille sekä niille, joilla on kokouksssa läsnäolo- 
ja puheoikeus. 

Ehdotus
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Esittelijä: Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että toimikautena 2021 -2025 valtuuston 
kutsu asialistoineen julkaistaan yleisessä tietoverkossa (kunnan www-sivut). Lisäksi 
kutsut valtuuston kokoukseen toimitetaan valtuutetuille, 1.varavaltuutetuille 
sekä kunnanhallituksen jäsenille sähköisesti. 

Lisäksi kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuuston kokouksesta 
voidaan tiedottaa tarvittaessa myös kunnantalon ilmoitustaululla sekä Turun Tienoo- 
ja Ruskolainen -nimisissä lehdissä. 

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 



 Ruskon kunta Pöytäkirja 13/2021 38 ( )48
Kunnanhallitus 09.08.2021

 

§ 168
Omakotitontin 503/13 myynti sekä kauppakirjan hyväksyminen

RUS-2021-447

Valmistelija / lisätiedot:
Ismo Airinen
ismo.airinen@rusko.fi
Talous- ja hallintojohtaja

Ruskon kunnan sekä XXXXXXXXXX kesken allekirjoitettiin kauppakirja 30.6.2021 
koskien Päällistönmäen asemakaava-alueella sijaitsevaa tontti 503/13 -nimistä tilaa 
(1156 m2), kiinteistötunnus 704-404-4-249, Tiukutie 2, Rusko.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää, että Ruskon kunta myy sekä luovuttaa 
XXXXXXXXXXX asuntotarkoitukseen Ruskon Päällistönmäessä sijaitsevan tontti 503/13 -
nimisen tilan Rno 4:249, osoitteessa Tiukutie 2, Rusko.

Kunnanhallitus päättää edelleen hyväksyä Ruskon kunnan sekä XXXXXXXXXXX välillä 
30.6.2021 allekirjoitetun kauppakirjan. Samalla kunnanhallitus toteaa, että ko. tonttia 
koskeva vuokrasopimus raukeaa tehdyn kaupan myötä.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 169
Omakotitalon rakennustontin 517/5 vuokraaminen sekä vuokrasopimuksen hyväksyminen

RUSDno-2021-449

Valmistelija / lisätiedot:
Ismo Airinen
ismo.airinen@rusko.fi
Talous- ja hallintojohtaja

Ruskon kunnan sekä TCB Infra Oy:n kesken allekirjoitettiin vuokrasopimus 30.6.2021 
koskien Päällistönmäen asemakaava-alueella sijaitsevaa tontti 517/5 -nimistä tilaa 
(1715 m2), kiinteistötunnus 704-404-4-247, Päällistönmäentie 16, Rusko.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Lehtinen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää vuokrata TCB Infra Oy:lle tontti 517/5 -nimisen tilan 
Päällistönmäen asemakaava-alueelta ja hyväksyy 30.6.2021 allekirjoitetun 
vuokrasopimuksen.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.
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§ 170
Hallintokuntien pöytäkirjat

Kunnanhallitukselle on toimitettu seuraavat hallintokuntien pöytäkirjat:

- Hyvinvointilautakunta - Kokous 17.06.2021
- Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta - Kokous 17.06.2021

 

Pöytäkirjat ovat nähtävillä kunnanvirastossa sekä kunnan verkkosivuilla https://rusko.
cloudnc.fi/

Ehdotus

Kunnanhallitus päättää merkitä pöytäkirjat tietoonsa saatetuiksi sekä ettei mainittuja 
päätöksiä siirretä kunnanhallituksen tutkittaviksi, mikäli niitä ei ole ennen tämän 
pykälän käsittelyä siirretty.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 171
Viranhaltijapäätökset

KuntaL 51 §:
”Kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai johtosäännössä 
määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka 
on tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on 
tehnyt päätöksen.

Mitä I momentissa säädetään, koskee vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia 
tai johtosäännössä määrättyä kunnan viranhaltijaa asianomaisen lautakunnan alaisen 
viranomaisen tai lautakunnan jaoston toimivaltaan siirretyissä asioissa, jollei 
kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1 momentissa 
tarkoitettu johtosäännössä määrätty kunnan viranhaltija ole ilmoittanut asian 
ottamisesta kunnanhallituksen käsiteltäväksi.

Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi viimeistään sen ajan kuluessa, 
jossa 89 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä.

Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei saa kuitenkaan ottaa:

lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelyä koskevia 
asioita; eikä yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen 
asioita.”

Kunnanjohtaja
Talous:
§ 8 Toimeksianto rahastosijoituksen tekemiseen, 18.06.2021

Hankinta:
§ 9 Selvityksen hankinta Kuntamaisemalta, 23.06.2021

Talous- ja hallintojohtaja
Henkilöstö:
§ 4 Asianhallinta- ja arkistosihteerin valinta, 15.06.2021

 

Kunnanjohtaja
Hankinta:
§ 9 Selvityksen hankinta Kuntamaisemalta, 23.06.2021
Talous:
§ 8 Toimeksianto rahastosijoituksen tekemiseen, 18.06.2021

Talous- ja hallintojohtaja
Henkilöstö:
§ 4 Asianhallinta- ja arkistosihteerin valinta, 15.06.2021
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Ehdotus

Kunnanhallitus merkitsee kunnanjohtajan sekä talous- ja hallintojohtajan 
viranhaltijapäätökset ajalta 29.4. - 5.8.2021 tietoon saatetuiksi. Samalla kunnanhallitus 
toteaa, että se ei käytä em. päätöksiin otto-oikeuttaan. 

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.
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§ 172
Ilmoitus- ja muut asiat

Ei ollut.
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§ 173
Varsinais-Suomen hyvinvointialueen väliaikaisen valmistelutoimielimen asettaminen

Valmistelija / lisätiedot:
Kari Lehtinen
kari.lehtinen@rusko.fi
Kunnanjohtaja

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen 
toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun lain (616
/2021) 8 § 2 momentin mukaan hyvinvointialueen kuntien, perusterveydenhuollon ja 
sosiaalihuollon yhteistoiminta-alueiden, sairaanhoitopiirin, erityishuoltopiirin ja 
alueen pelastustoimen (osapuolet) on sovittava välittömästi tämän lain voimaan tultua 
väliaikaisen valmistelutoimielimen kokoonpanosta ja siitä, mikä viranomainen asettaa 
valmistelutoimielimen. Edellä mainittu laki on tullut voimaan 1.7.2021. 

Voimaanpanolain mukaan väliaikaisen valmistelutoimielimen jäsenet on valittava 
osapuolten viranhaltijoista, joilla on hyvä asiatuntemus toimialansa toiminnasta ja 
taloudesta. Valmistelutoimielimen asettamisesta on lisäksi ilmoitettava 
valtiovarainministeriölle.

 Varsinais-Suomen kuntajohtajakokokouksen linjausten sekä osapuolten tekemien 
ehdotusten pohjalta on valmistunut lopullinen esitys Varsinais-Suomen 
hyvinvointialueen väliaikaisen valmistelutoimielimen (VATE) kokoonpanosta ja siihen 
nimettävistä henkilöstä. 

Esityksen mukaisesti Varsinais-Suomen VATE:ssa tulisi olemaan 13 jäsentä, joista 8 
jäsentä tulee kunnista (4 Turun seutukunnasta ja 1 kustakin muusta seutukunnasta), 3 
jäsentä VSSHP:stä, 1 jäsen erityishuoltopiiristä ja 1 jäsen pelastuslaitoksesta. 
Nimeämisessä noudetaan tasa-arvolakia. Sopijaosapuolten tarkoituksena on lisäksi, 
että VATE:n puheenjohtajana toimii VSSHP:n esittämä jäsen Matti Bergendahl ja 
varapuheenjohtajana Turun kaupungin esittämä jäsen Tuomas Heikkinen.  

Esityksenä on lisäksi, että Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin hallitus tekee 
voimaanpanolain 8 § 2 momentissa tarkoitetun VATE:n asettamispäätöksen, joka tulee 
voimaan, kun kaikki Varsinais-Suomen hyvinvointialueen alueen kunnat, 
sairaanhoitopiiri, erityishuoltopiiri ja aluepelastuslaitos ovat hyväksyneet 
päätösesityksen mukaiset kohdat yksimielisesti. 
    
Edelleen voimaanpanolain 8 § 5 momentin mukaan osapuolten tulee sopia, mikä 
viranomainen antaa hallinnollista tukea VATE:lle. Esityksenä on, että sairaanhoitopiiri 
järjestää VATE:lle kokous- ja työtilat sekä huolehtii VATE:n työskentelyedellytysten 
muusta varmistamisesta. Sairaanhoitopiiri vastaisi myös VATE:n toiminnan ja 
henkilöstön edellyttämistä talous- ja henkilöstöhallinnon palvelutehtävistä sekä 
vuoden 2021 ja 2022 talousarvion valmistelusta.
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Jotta VATE:n kokoonpanon mahdolliset yksittäiset jäsenmuutokset eivät edellyttäisi 
erillistä hyväksyntää kaikilta osapuolilta, on esityksenä lisäksi menettely, jossa jäsenen 
tai varajäsenen esittänyt sopijaosapuoli voi pätevästä syystä ilmoittaa kyseisen jäsen 
tai varajäsenen vaihdoksesta sairaanhoitopiirille, joka ilmoittaa muutoksen edelleen 
valtionvarainministeriölle. Mahdollisessa jäsenvaihdoksessa on kuitenkin 
huomioitava, että se täyttää asettamispäätöksen kriteerit.   
    
Voimaanpanolain 8 § 6 momentin mukaan hyvinvointialueen toiminnan ja hallinnon 
käynnistämisen toimeenpanon seuraamiseksi ja tueksi voidaan asettaa myös 
seurantaryhmä. Osapuolten tarkoituksena on, että seurantaryhmä asetetaan 
poliittisten piirijärjestöjen toimesta.
    
Kunnanhallitus käsitteli Sote-uudistuksen valmistelun aloittamista kokouksessaan 
21.6.2021 § 132.

Ehdotus

Kunnanhallitus päättää hyväksyä, että

1.    Varsinais-Suomen hyvinvointialueen väliaikaisen valmistelutoimielimen 
kokoonpano on seuraavat 13 jäsentä ja heidän henkilökohtaiset varajäsenet: 

Jäsen                                Varajäsen
Tuomas Heikkinen, vpj     Max Lönnqvist
Riitta Liuksa                     Laura Saurama
Mikko Pakarinen              Krista Ryödi
Seija Österberg               Juha Sandberg
Tero Nissinen                   Marjaana Sorokin
Jari Rantala                     Carita Maisila
Anne Takala                     Atso Vainio
Patrik Nygren                   Erika Strandberg
Sari Hietala                      Otto Ilmonen
Matti Bergendahl, pj         Petri Virolainen
Arja Pesonen                   Saija Stenbacka
Sirpa Rantanen                Mikko Pietilä
Jari Sainio                        Mika Viljanen

2.    Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin kuntayhtymä tekee sosiaali- ja 
terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä 
koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun lain (616/2021) 8 §:n mukaisen 
päätöksen Varsinais-Suomen hyvinvointialueen väliaikaisen valmistelutoimielimen 
asettamisesta 
3.    Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin kuntayhtymä antaa VATE:lle 
voimaanpanolain 8 § 5 momentissa mainitun hallinnollisen tuen  
4.    jäsenen tai varajäsenen esittänyt sopijaosapuoli voi pätevästä syystä ilmoittaa 
kyseisen jäsen tai varajäsenen vaihdoksesta sairaanhoitopiirille, joka ilmoittaa 
muutoksen edelleen valtionvarainministeriölle
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5.    VATE:lle voidaan asettaa poliittisten piirijärjestöjen toimesta voimaanpanolain 8 § 
6 momentissa mainittu seurantaryhmä.
 

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Muutoksenhakukielto
§142, §143, §144, §145, §146, §147, §148, §149, §150, §151, §152, §153, §154, §155, 
§156, §157, §158, §159, §160, §161, §162, §163, §164, §165, §166, §167, §170, §171, 
§173

Muutoksenhakukielto
Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Oikaisuvaatimus
§168, §169

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusoikeus
Päätökseen tyytymätön saa tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 

se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, Oikaisuvaatimuksen saa tehdä 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan 

. jäsen Oikaisuvaatimus on osoitettava sille viranomaiselle jota kyseinen päätös 
koskee.

Oikaisuvaatimusaika ja päätöksen tiedoksianto
Oikaisuvaatimus on tehtävä neljäntoista (14) päivän kuluessa päätöksen 

 Jollei muuta näytetä, asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedoksisaannista.
tiedon seitsemäntenä (7.) päivänä sen jälkeen, kun asiakirja on annettu postin 
kuljetettavaksi.
Saantitodistusta vastaan lähetetystä päätöksestä katsotaan saadun tieto 
saantitodistuksen osoittamana päivänä. Erillistä tiedoksisaantitodistusta käytettäessä 
päätöksestä katsotaan saadun tieto todistukseen merkittynä päivänä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun  Tiedoksisaantipäivää ei  pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.
lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Sähköinen asiakirja täyttää myös 
kirjallisen asiakirjan vaatimuksen. Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

 - päätös, johon vaaditaan oikaisua
 - miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
 - millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Vaatimuksen perusteineen on käytävä ilmi oikaisuvaatimuksesta. Tekijän on 
allekirjoitettava oikaisuvaatimus ja siinä on ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero. Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä saa 
Ruskon kunnan keskushallinnosta.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Osoitettava sille viranomaiselle jota kyseinen päätös koskee:

Kunnanhallitus, Hyvinvointilautakunta, Opetus- ja varhaiskasvatuslautakunta, 
Tekninen lautakunta TAI Tarkastuslautakunta

- viranomainen: xxxxxx
- käynti- ja postiosoite Vanhatie 5, 21290 Rusko
- puhelinvaihde 02 4393 511
- sähköposti rusko@rusko.fi
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